
gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di NOVEMBRE 2022

Comune di Chiaverano

Amministrativo  1  76,00%  24,00% 5,0  0,0  21,0  16,0

Anagrafe e Stato Civile  2  95,00%  5,00% 2,0  1,0  42,0  40,0

Contabile  1  90,50%  9,50% 2,0  2,0  21,0  19,0

Polizia Locale  2  78,50%  21,50% 9,0  8,0  42,0  33,0

Tecnico  3  82,50%  17,50% 11,0  5,0  63,0  52,0

Tributi  1  90,50%  9,50% 2,0  2,0  21,0  19,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di DICEMBRE 2022

Comune di Chiaverano

Amministrativo  1  92,50%  7,50% 1,5  0,0  20,0  18,5

Anagrafe e Stato Civile  2  74,00%  26,00% 10,5  1,0  40,0  29,5

Contabile  1  90,00%  10,00% 2,0  1,0  20,0  18,0

Polizia Locale  2  71,00%  29,00% 11,5  9,0  40,0  28,5

Tecnico  3  79,00%  21,00% 12,5  5,0  60,0  47,5

Tributi  1  90,00%  10,00% 2,0  1,0  20,0  18,0


